
Положение  

о методическом дне и порядке его проведения 

                                        1 . Общее положение 

 1.1. Педагогическим работником школы искусств  на основании                    

коллективного договора предоставляется методический день.                                                                    

1.2.Он устанавливается при условии объема учебной нагрузки, не нарушающей                    

учебного режима школы, не создающей перегрузки учащихся  

1.3   Методический день не является дополнительным выходным днём.         

 1.4.  Цель предоставления методического дня - создание необходимых условий для 

повышения педагогического мастерства, совершенствование методической подготовки 

преподавателя.        

 2.Порядок предоставления методического дня 

2.1. Методический день педагогическим работникам ежегодно устанавливается приказом 
руководителя образовательного учреждения, исходя из составленного расписания на новый 

учебный год, указывается и доводится до работника. 

 
2.2. Преподаватель не обязан  присутствовать в школе в свободный от занятий день, если на 

этот день не предусмотрено никаких общешкольных мероприятий, в которых он или его 

ученики были бы задействованы. Это касается не только субботы, но и любого другого  

дня.  
Но администрация вправе привлекать педагогического работника в рамках его 

должностных обязанностей к выполнению работы, связанной с образовательной 

деятельностью в методический день, на которых работник должен присутствовать. 
Особенно в том случае, если им не выполнена необходимая методическая работа, имеет 

место несвоевременность планирования своей работы и предоставления необходимой 

отчетной информации, если идет подготовка к школьным мероприятиям, к комплексной 

проверке школы и т.д. 
 

Время прихода педагога в образовательное учреждение в методический день устанавливается 

Директором школы.  
 

2.3. При этом приход педагога в образовательное учреждение в свой 

методический день для участия, в каких- либо мероприятиях не предусматривает 
дополнительной платы, так как это не выходной день, а рабочее время педагога.             

2.4.  Методический день не должен совпадать с полагающимся по закону 

дополнительным выходным днем. 
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3. Режим методического дня 
   

 3.1. В методический день преподаватели  занимаются самообразованием: 
- изучением законодательных актов и нормативных документов по вопросам 

образования и воспитания; 

- работой по тематическому планированию по проблеме школы; овладением 

конкретными педагогическими технологиями, адаптацией  их к своим условиям; 
- изучением передового педагогического опыта; 

-знакомством с новинками научно-педагогической литературы; 

- разработкой методических материалов по своему предмету, а также по внеклассной 

работе; 
- разработкой индивидуальных планов для учащихся; 

-участвуют в районных семинарах, конференциях и др.  притом не только очно, но и 

дистанционно. 

3..2.Обязанности преподавателя в методический день: 

 - присутствовать и (или) участвовать в работе всех общественных, заранее 

запланированных мероприятиях в школе и вне ее. 

                 4.Контроль соблюдения режима методического дня.  

4.1. Кон т роль   соб люд ени я  режим а м ет од ическ ого  д ня  

осуществляет директор школы. 

                                 5.Разное 

 5.1. Ситуации не связанные с данным положением регулируются 

отдельно приказом директора 

 

 


